
個�情��り�いについて 株式��JoB-upは個�情�を下�のように�理し、保�に�めます。

1.個�情�保��理者
株式��JoB-up
個�情�保��理者 川� ��

��先�03-6806-1145

2.利⽤⽬的
お預かりした個�情�は、お問い�わせに回�するため、�び��するアフターサービス

をご�内するために利⽤します。

3.個�情�の�三者提供について
お預かりした個�情�は、�令に基づく場���には、�三者に提供することはありませ

ん。

5.����
お預かりした個�情�は、同�いただいた利⽤⽬的の範囲内で��に��することがあり

ます。

この場�、⼗�な個�情�の保���を�たしている者を��し、�切な��を⾏いま

す。

6. 個�情�の開⽰等の��
お��が当�に�してご⾃�の個�情�の開⽰等（利⽤⽬的の�知、開⽰、内�の�正・

��・削�、利⽤の�⽌または消�、�三者への提供の�⽌、�三者提供��の開⽰）に

�して、当�「個�情�に�するお問�わせ�⼝」に申し�ることができます。その�、

当�はご��を��させていただいたうえで、�理的な期間内に��いたします。開⽰等

の申し�の��につきましては、下�の「個�情�に�するお問い�わせ�⼝」までお問

い�わせください。

個�情�に�するお問い�わせ�⼝

〒120-0034 東�都⾜立�千�1-4-1 ��センター1705�
株式��JoB-up
TEL 03-6806-1145 Fax 03-6800-6800 メールアドレス pms@job-up.work

8．個�情�を提供されることの任�性について
お��が当�に個�情�を提供されるかどうかは、お��の任�によるものです。

ただし、必�な項⽬をいただけない場�、各サービス等が�切な状�で提供できない場�が

あります。
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